机械学院邀请常州市庄晓伟技能大师工作室成员王玲作专题讲座
[bookmark: _GoBack]为进一步发挥技能大师工作室的社会效应和技能大师在技能人才培养中的作用，促进我校产教融合和教学质量提升，11月27日下午2点30分，常州市庄晓伟技能大师工作室成员、龙城精锻副总王玲在机械工程学院二楼会议室为学院全体教师作“深化产教融合 践行校企共育”的专题讲座。
    机械工程学院院长王诚彦首先向全体教师简要介绍了王玲基本情况：江苏龙城精锻有限公司副总经理，分管人力资源、体系管理、信息化和行政部，公司妇联主席。高级经济师，高级人力资源管理师，全国优秀CIO。中国锻压协会“头脑风暴”专家库专家，常州市市长质量奖评审专家组成员，常州市工信委项目评审专家库成员，常州市职业技能等级认定专家组成员，常州工学院、常州信息职业技术学院、常州机电职业技术学院产业教授。参与常州信息职业技术学院《中小企业精益管理》课程教材编写，在《锻压技术》、《锻造与冲压》、《汽车零部件》等杂志期刊发表论文10篇。参与《汽车发电机精锻爪极通用技术条件》行业标准、《汽车发电机精锻爪极工艺编制原则》国家标准的编制与审定工作。拥有授权发明专利7项，实用新型专利3项。
讲座中，王玲副总经理首先简单介绍了龙城精锻有限公司的基本情况，详细讲述了全自动加工生产线及企业信息化建设情况，着重介绍了企业的研发平台和团队，展示了龙城精锻产教融合的成果。以优秀蓝领员工为带头人，设立创新工作室，组建工匠班组。一部分我校毕业生成长为龙城精锻的技术带头人，生产管理、质量管理骨干经理，车间技术精英。王总在讲座中提出，在发展环境不确定的时代，企业发展面临各种困难与挑战，必须从企业战略规划、技术创新、人才培养、人才知识结构、管理模式探寻新的发展路径，才能实现企业的高质量发展和可持续发展。迫切渴望能够通过产教融合促进创新发展。王总前瞻性的思考，深入浅出的讲解，产教融合具体规划的逐步实施展示，让全体老师对深化产教融合，践行校企共育有了一定的了解，大家更以热烈的掌声向王总表达了诚挚的感谢。
    以争创领航计划学校为契机，将工作站打造成校企协同发展的亮点与名片，为企业培养更多高质量的人才，为地方经济发展贡献力量，是建立技能大师校园工作站的出发点与归宿。此次技能大师进校园进行专题讲座，不仅使全体教师增长了知识，扩大了眼界，更为学校进一步修订人才培养方案，探索现代学徒制培养机制，实现校企深度融合与开展横向课题合作提供了借鉴与参考。
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